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テレワークの取り組み
- 株式会社プログレス
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会社概要

会社名 株式会社プログレス (Progress Inc.)

所在地 東京都千代田区大手町一丁目6番1号
大手町ビル1階 SPACES大手町

電話 03-6822-2854（代表）

資本金 1,000万円

役員一覧 代表取締役 社長 室伏 勇二
取締役 副社長 中山 宗典
取締役 奥田 俊介
取締役 宗像 雄太

社員数 110名（2024年11月時点）

事業内容 システム開発、システムインテグレーション、
プロジェクト管理等

自社サービス ワークフローサービス、フォーキャスト管理サービス、
システム開発見積サービス、等

働き方 フルフレックス × フルリモート

2021
年度

2022
年度

2023
年度

¥15,200

27人

68人

89人

¥98,851

売上

6.7倍

4期実績

¥102,300

109人

125人

¥136,000

2024
年度

2025
年度

5期目標

社員数

¥69,147
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様々なライフステージ・様々な働き方

フルリモート フルフレックス

介護や通院子育て
引越し

（家庭事情含む）

• 子供の生活リズムに合わせた仕事
• 保育園への送迎や突発的な通院

• 定期的な介護・通院による業務の
中抜け

• 住みたい場所での仕事
• 家庭事情での引越しでも仕事を継続

だからこそ様々なライフステージにあわせた様々な働き方が可能に

30都道
府県

社員の居住地
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テレワークと会社成長の考え方

成長を加速させる

施策

会社成長

プログレスの基礎

社員成長
社員増員

オンラインランチ会、オンライン飲み会、eスポーツ大会、
オフライン全社会議、バーチャルオフィス、
リモートワーク支援金、等

コミュニケーションガイド策定

全体としての1on1推進

プログレッシブワークの実施

テレワークにおける基本施策

人事評価制度の明文化

社内ツール内製

社内教育への大きな投資

定期サーベイによるモニタリング

ﾃﾚﾜｰｸ

ﾃﾚﾜｰｸ

ﾃﾚﾜｰｸ

ﾃﾚﾜｰｸ

ﾃﾚﾜｰｸ

ﾃﾚﾜｰｸ

Pick
up

顧客への
価値創出

テレワークスキルの言語化 ﾃﾚﾜｰｸ New

フルリモート フルフレックス 高い技術力

Ver.

Pick
up

Ver.

Pick
up
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日本一の
リモート会社に
我々はなる
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